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TRA

CONCESSIONI AUTOSTRADALI LOMBARDE S.p.A., con sede legale in Mi-

lano, Piazza Citta di Lombardia n. 1, P.l. n. 05645680967, rappresentata

dal’Amministratore Delegato, Avv. Andrea Potukian, nato a [+] il [*], domiciliato

per la carica presso la societa che rappresenta (di seguito “CAL” o la “So-

cietd”)

E

[*], con sede in [*] ([*]), Via [] n. [*], C.F./P.IVA n. [*], in persona di [*], nato a

[+]il [], C.F. [*], domiciliato per la carica presso la societa che rappresenta,

domiciliato per la carica presso la societa che rappresenta (di seguito I'“Affi-

datario”)

di seguito, entrambi (CAL e [I'Affidatario), denominati congiuntamente

“Parti”.

PREMESSO CHE

a) con Richiesta di preventivi del [] [] 2026, CAL ha reso disponibile agli ope-

ratori economici i documenti dell’affidamento;

b) con atto del [] 2026, CAL ha individuato [*] quale Affidatario del Contratto

in oggetto;

TUTTO CIO PREMESSO

le Parti sopra costituite convengono e stipulano quanto segue.
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ART. 1 - DOCUMENTI CONTRATTUALI E DEFINIZIONI

1.1. Le Premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del Contratto

e concorrono quindi, unitamente a quest’'ultimo, a definire la complessiva vo-

lonta delle Parti in relazione ad ogni prestazione connessa all’esecuzione dello

stesso.

Costituiscono parimenti parte integrante e sostanziale del Contratto i seguenti

Documenti Contrattuali, che le Parti dichiarano di conoscere ed accettare,

ancorché non materialmente allegati al Contratto, nonché tutti gli ulteriori atti

e documenti in essi richiamati e/o richiamati nel Contratto e nei documenti

contrattuali di seguito elencati:

a) Documenti dell’Offerta:

1. I'Offerta, comprendente il DGUE, la Dichiarazione integrativa, il Docu-

mento di Offerta;

b) Documenti dell’affidamento:

1. Richiesta di preventivi;

2. Schema di Contratto;

3. Chiarimenti forniti dalla Stazione Appaltante in fase di Richiesta di pre-

ventivi;

c) Ulteriori documenti:

1. Modello per comunicazione dei flussi finanziari ex art. 3 L. 136/2010;

2. Garanzia definitiva n. [*], emessa da [*] in data [+]/[*]/2026;

3. Polizza assicurativa prestata dall’Affidatario in base al successivo art.

1.

1.2. In ipotesi di contrasto e/o incompatibilita tra le disposizioni contenute nel
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presente Contratto e quelle contenute nei Documenti Contrattuali, si appli-

cano le disposizioni contenute nel Contratto.

In caso di contrasto tra le disposizioni contenute nel medesimo documento o

in pit di uno dei Documenti Contrattuali, trovano applicazione in primo luogo

le norme speciali o quelle che fanno eccezione a regole generali, in secondo

luogo quelle maggiormente conformi alle disposizioni legislative, regolamen-

tari oppure all'ordinamento giuridico; in terzo luogo, quelle di maggior detta-

glio e infine quelle di carattere ordinario.

L'interpretazione delle clausole contrattuali & fatta tenendo conto delle finalita

del Contratto.

1.3. L’esecuzione delle prestazioni oggetto del presente Contratto & soggetta

alla osservanza piena, assoluta e incondizionata delle norme, condizioni, patti,

obblighi, oneri e modalita previste dalla documentazione di cui al precedente

punto 1.1, nonché di tutte le disposizioni normative vigenti pro tempore. Tutti i

relativi obblighi e oneri sono compresi e compensati nel Corrispettivo di Con-

tratto tranne ove diversamente specificato.

1.4. Tranne ove diversamente specificato, i termini con la lettera maiuscola

avranno, sia al singolare che al plurale, il significato loro qui di seguito attri-

buito:

a) Affidatario indica [*], che sottoscrive il Contratto;

b) Contratto indica il presente Contratto;

c) Codice indica la disciplina di cui al D. Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii.;

d) Documento Unico di Regolarita Contributiva (DURC): il Documento

Unico di Regolarita Contributiva previsto dal Decreto del Ministero del
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lavoro e delle politiche sociali 30 gennaio 2015, dall’art. 196 del Rego-

lamento generale e dalle altre disposizioni di Legge sul tema;

Forza Maggiore: indica ogni evento, atto, fatto o circostanza assolu-

tamente imprevisto od imprevedibile, non direttamente imputabili alla

parte che la invoca, che non sia stato possibile impedire usando la

dovuta diligenza e tale da rendere impossibile, in tutto o in parte, in

modo obiettivo e assoluto 'adempimento delle obbligazioni in via tem-

poranea o permanente, ivi comprese le circostanze che costituiscono

cause di impossibilita sopravvenuta sia essa temporanea o definitiva.

A titolo meramente esemplificativo e non esaustivo, a condizione che

soddisfino i suddetti requisiti, sono cause di forza maggiore e/o di caso

fortuito eventi quali:

- scioperi, fatta eccezione per quelli che riguardano la Stazione Ap-

paltante, I'’Aggiudicatario, ovvero i subappaltatori dei Lavori og-

getto del Contratto;

- guerre o atti di ostilita, comprese azioni terroristiche, sabotaggi,

atti vandalici e sommosse, insurrezioni ed altre agitazioni civili;

- esplosioni, radiazioni e contaminazioni chimiche;

- fenomeni naturali avversi, comprese esondazioni, fulmini, terre-

moti, siccita, accumuli di neve o ghiaccio;

- epidemie e contagi;

- indisponibilita prolungata di alimentazione elettrica, gas o acqua

per cause non imputabili alla Stazione Appaltante, all’Aggiudica-

tario o ai subappaltatori di Lavori oggetto del Contratto;
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- atti od omissioni delle Autorita, che non siano determinati dal com-

portamento doloso, negligente o omissivo della parte che ne subi-

sce la conseguenza;

f) Prestazioni indica le attivita oggetto dell’affidamento di cui all'art. 2.2;

g) Professionista esecutore indica la figura professionale che coordina

il gruppo di lavoro, avente le qualifiche indicate al successivo art. 2.7,

h) Servizio indica le prestazioni secondo quanto specificato al succes-

sivo art. 2 del presente Contratto.

ART. 2 - OGGETTO DEL CONTRATTO, TEMPI DI ESPLETAMENTO, E

PROFESSIONISTA ESECUTORE.

2.1 CAL conferisce all' Affidatario, che accetta, I'esecuzione del servizio di

assistenza e consulenza contabile, tributaria e fiscale in relazione all’attivita

societaria di CAL (di seguito il “Servizio”).

2.2 In particolare, I'Affidatario si impegna ad eseguire le seguenti Presta-

zioni:

(i) formazione dei bilanci civilistici ordinari e del rendiconto finanziario delle

annualita 2026 e 2027, nonché dei bilanci civilistici ordinari e del rendi-

conto finanziario delle annualita 2028 e 2029 in caso di esercizio dell’'op-

zione di proroga di cui al successivo art. 4.2, redatti a norma del Codice

Civile e della prassi contabile, anche nel formato XBRL, completi di Nota

Integrativa, Relazione sulla Gestione e ogni altro eventuale documento

accompagnatorio previsto dalla legge ovvero dallo Statuto ovvero dalla

normativa applicabile alle Societa inserite nell’elenco ISTAT delle Pubbli-

che Amministrazioni ovvero dal Testo Unico in materia di societa a parte-

cipazione pubblica (D.L. n. 175 del 19 agosto 2016 e ss.mm.ii.);
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(ii)

adempimenti societari connessi alla redazione, approvazione e deposito

del bilancio ordinario annuale relativo alle annualita sub (i) presso la Ca-

mera di Commercio;

(iif)

rapporti e riunioni telematiche o presso la sede di CAL con gli organi di

controllo e la societa di revisione anche per la formazione dei bilanci an-

nuali sopra citati;

(iv)

redazione e trasmissione telematica di tutte le dichiarazioni periodiche e

di quelle annuali in materia di Sostituti d'imposta, Ires, Irap e Iva relative

alle annualita 2026 e 2027, nonché relative alle annualita 2028 e 2029 in

caso di esercizio dell’opzione di proroga di cui al successivo art. 4.2, con

eventuale apposizione di visto di conformita, e di ogni eventuale ulteriore

dichiarazione/comunicazione avente scadenza nel periodo di vigenza del

Contratto;

(v)

elaborazioni e conteggio degli oneri tributari in materia di Ires e Irap risul-

tanti dai bilanci ordinari annuali relativi alle annualita sopra citate con pre-

disposizione dei relativi Modelli di pagamento;

(vi)

eventuale partecipazione telematica o presso la sede di CAL alle assem-

blee societarie ed ai Consigli di Amministrazione di CAL aventi ad oggetto

i bilanci degli esercizi 2026 e 2027, nonché i bilanci relativi alle annualita

2028 e 2029 in caso di esercizio dell’'opzione di proroga di cui al succes-

sivo art. 4.2;

(vii) adempimenti societari da effettuare a seguito di delibere del Consiglio di

Amministrazione e/o Assemblea della Societa, connessi ad esempio al

deposito delle nomine/revoche Amministratori e/o Sindaci, Societa di re-
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visione ecc., presso la Camera di Commercio e/o altri Enti Pubblici e Pri-

vati;

(viii)

assistenza diretta presso anche presso la sede di CAL in occasione di

ispezioni, verifiche ed accertamenti fiscali;

(ix)

ogni ulteriore adempimento, dichiarazione e/o comunicazione conta-

bile/fiscale/tributaria di natura ordinaria a carico di CAL, introdotto da

nuove norme e/o modifiche normative sopravvenute durante I'esecu-

zione del Contratto e relativo alle annualita oggetto della prestazione;

(x)

ogni ulteriore adempimento, dichiarazione e/o comunicazione conta-

bile/fiscale/tributaria di natura ordinaria a carico di CAL, introdotto da

nuove norme e/o modifiche normative sopravvenute durante I'esecu-

zione del Contratto e relativo all’annualita successiva a quelle oggetto

del Contratto e da effettuare durante la vigenza del Contratto;

(xi)

invio tempestivo di comunicazioni informative sulle novita fiscali, ivi in-

cluse quelle in materia di lva, imposte dirette e altri tributi minori;

(xii)

assistenza e consulenza nell'interpretazione e nell’'applicazione delle

norme contabili, fiscali e tributarie, ivi incluse quelle in materia di Iva, im-

poste dirette e altri tributi minori, ed in tematiche specifiche anche in am-

bito societario e finanziario, in relazione alle problematiche sottoposte da

CAL per questioni che non richiedano particolare studio e/o approfondi-

mento, resa in via informale anche tramite telefonate o mediante e-mail;

(xiii)

assistenza e supporto nella predisposizione del Budget aziendale an-

nuale e nella predisposizione di situazioni patrimoniali ed economiche in-

tra-annuali periodiche, anche relativamente al calcolo delle imposte sti-

mate;
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(xiv) supporto nelle interazioni con la societa incaricata della revisione legale

dei conti in occasione delle attivita di verifica sul Bilancio di esercizio;

(xv) intermediazione fiscale mediante delega per le consultazioni del cassetto

fiscale e fatture elettroniche e adempimenti connessi;

(xvi) assistenza in materia di sistemi e principi contabili in veste di Amministra-

zione Pubblica resa in via informale anche tramite telefonate o mediante

e-mail;

(xvii) redazione di pareri e/o0 memorandum ad uso interno o esterno, su tema-

tiche specifiche sottoposte da CAL in ambito contabile, fiscale, tributario

e societario/finanziario, che richiedano particolare studio e/o approfondi-

mento, ivi inclusa la redazione di pareri pro veritate.

2.3 Con riferimento alla prestazione di cui all’art. 2.2 punto (xvii), CAL invia

una specifica comunicazione all’Affidatario, alla e-mail indicata al succes-

sivo art. 9 lett. b), in cui viene esposta la questione specifica/il quesito po-

sto/il documento da sottoporre ad analisi e consulenza dell’ Affidatario e

tutto cido che si rendesse necessario per I'evasione della richiesta.

CAL puo altresi:

1) indicare la tempistica per I'espletamento della prestazione richie-

sta, ove superiore al termine di cui al successivo art. 2.5 punto ii.;

2) richiedere la stima del numero di ore entro cui I'Affidatario si im-

pegna ad eseguire la prestazione richiesta.

2.3.1 Nel caso di richiesta della stima di cui al precedente art. 2.3 punto 2),

I'Affidatario dovra, entro il giorno lavorativo successivo alla ricezione di

tale richiesta, inviare la stima del numero di ore entro le quali si impegna

ad eseguire la prestazione richiesta.
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2.3.2

Ricevuta tale stima, entro il successivo giorno lavorativo, CAL approvera

il suddetto monte ore massimo proposto o formulera una richiesta di

chiarimento o eventuali osservazioni.

2.3.3

A seguito dell’approvazione del monte ore massimo, I'Affidatario ese-

guira la prestazione richiesta nelle tempistiche indicate e nel rispetto del

monte ore massimo approvato, fatta salva l'ipotesi di ulteriori approfon-

dimenti richiesti da CAL.

2.3.4

L’Affidatario indichera le ore/frazioni di ora effettive espletate per I'atti-

vita richiesta nel consuntivo di cui al successivo art. 6.1 lett. b). Per le

frazioni di ora si considerano i multipli di 5 (cinque) minuti.

2.3.5

In qualunque momento CAL potra richiedere all’ Affidatario il rendiconto

dettagliato delle prestazioni svolte di cui al successivo art. 6.1 lett. b).

L’Affidatario si impegna a inviare alla PEC indicata al successivo art. 9

lett. b) detto rendiconto entro 3 (tre) giorni lavorativi decorrenti dalla data

di invio di ciascuna richiesta. Il suddetto termine potra essere modificato

in presenza di cause di forza maggiore ovvero previo espresso accordo

tra le Parti.

2.3.6

Qualora I' Affidatario ritenga che un quesito posto da CAL e non espres-

samente ricondotto all’art. 2.2 punto (xvii) rientri in tale categoria di atti-

vita, dovra preventivamente inviare una specifica comunicazione al re-

ferente di CAL di cui al successivo art. 9. In tal caso CAL, entro i suc-

cessivi due giorni lavorativi, potra inviare una comunicazione per richie-

dere chiarimenti o formulare osservazioni in merito alla riconduzione

della questione posta all’art. 2.2 punto (xvii).

2.4 Ai sensi dell’'art. 120, co. 1 lett. a) del D. Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii, nel
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corso della durata contrattuale di cui al successivo art. 4.1, nonché nel

corso della durata prorogata in caso di esercizio dell’opzione di proroga di

cui al successivo art. 4.2, CAL si riserva la facolta di richiedere, prestazioni

oggetto del Contratto, ulteriori, connesse e/o complementari a quelle di cui

al precedente art. 2.2, eventualmente resesi necessarie, ferme le altre ipo-

tesi di cui all’art. 120 del Codice.

Si rinvia al successivo art. 5.1 punto v..

2.5 | termini di espletamento del Servizio sono i seguenti:

(i) con riferimento alle prestazioni di cui al precedente art. 2.2 punti (iv),

(v), (ix) e (x), 'Affidatario si impegna a comunicare gli importi per i

pagamenti che dovranno essere effettuati da CAL almeno 5 giorni la-

vorativi prima della scadenza fiscale/tributaria;

(ii) con riferimento alla prestazione di cui al precedente art. 2.2 punto

(xvii), I'Affidatario si impegna a fornire i pareri richiesti entro 5 giorni

lavorativi decorrenti dall'invio del quesito alla e-mail di cui al succes-

sivo art. 9.1. CAL si riserva di assegnare un maggiore termine per il

rilascio del parere richiesto in considerazione della complessita del

quesito.

Il mancato rispetto delle tempistiche di espletamento di cui al presente art. 2.5

comporta I'applicazione delle penali di cui al successivo art. 7.

2.6 CAL si impegna a fornire la documentazione e le informazioni necessarie

per consentire all’ Affidatario I'espletamento della prestazione.

Per ulteriori informazioni complementari relative al fatturato, totale Attivita,

totale Passivita, numero dei dipendenti, desumibili dai bilanci della So-
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cieta, si rimanda integralmente a quanto evidenziato nel sito web all’'indi-

rizzo www.calspa.it, nella sezione “Societa Trasparente - Bilanci”.

2.7 L’Affidatario si impegna ad espletare le prestazioni oggetto del Contratto

avvalendosi di un gruppo di lavoro coordinato dalla seguente figura pro-

fessionale: professionista iscritto presso I’Albo dei Dottori Commer-

cialisti ed Esperti Contabili da almeno 10 anni, indicato in sede di pre-

sentazione del preventivo (di seguito il “Professionista esecutore”), os-

sia: [nome, cognome, iscritto all’Albo [+], della provincia di [+], con il n. [+]

dal [+]].

2.7.1 Durante I'esecuzione del Contratto la modifica del Professio-

nista esecutore indicato in fase di presentazione del preventivo &

consentita solo per motivi oggettivi, previa espressa autorizzazione

scritta di CAL e mediante I'impiego di un professionista in pos-

sesso delle qualifiche professionali e delle competenze richieste di

cui al precedente art. 2.7.

2.7.2 Ai fini della sostituzione del Professionista esecutore, |'Affi-

datario deve inviare via PEC apposita richiesta motivata di modi-

fica indicando j) il nominativo del nuovo Professionista esecutore

in possesso delle qualifiche e dellesperienza richieste e ii) la ra-

gione della sostituzione, corredata da una dichiarazione ai sensi

del D.P.R. n. 445/2000, in cui I'Affidatario attesta il possesso in

capo al nuovo soggetto delle qualifiche professionali e competenze

di cui al precedente art. 2.7.

2.7.3 Nel caso in cui I'Affidatario proceda comunque alla modifica
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del Professionista esecutore senza la necessaria preventiva au-

torizzazione scritta di CAL, la Societa applichera le penali di cui al

successivo art. 7.4 fatta salva, in considerazione della gravita del

relativo inadempimento, la facolta di CAL di risolvere ai sensi del

successivo art. 13 il Contratto ai sensi e per gli effetti dell’'art. 1456

c.c., con diritto al risarcimento dei maggiori danni subiti.

ART. 3 - ONERI A CARICO DELL’AFFIDATARIO E RESPONSABILITRA’

3.1 Sono a carico dell’Affidatario, intendendosi remunerati con il corrispettivo

contrattuale, tutti gli oneri e le spese relativi alla prestazione oggetto del Con-

tratto, nonché ogni altra attivita che si rendesse necessaria o, comunque, op-

portuna per un corretto e completo adempimento delle obbligazioni previste

nel Contratto.

3.2 L’Affidatario si obbliga ad osservare, nellesecuzione delle prestazioni

contrattuali, tutte le norme e le prescrizioni legislative e regolamentari applica-

bili, incluse quelle che dovessero essere emanate successivamente alla sti-

pula del Contratto, fino al termine della prestazione. Gli eventuali maggiori

oneri derivanti dall’'obbligo di osservare le prescrizioni di cui sopra, anche se

entrate in vigore successivamente alla stipula del Contratto, resteranno ad

esclusivo carico dell’ Affidatario, intendendosi in ogni caso remunerati con il

corrispettivo contrattuale. L’Affidatario non potra, pertanto, avanzare pretesa

di compensi, a qualsiasi titolo, nei confronti di CAL assumendosene il mede-

simo Affidatario ogni relativa alea.

3.3 L’Affidatario, con la sottoscrizione del Contratto, assume altresi i se-

guenti obblighi:

a) eseguire tutte le prestazioni a perfetta regola d’arte, nel rispetto
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delle norme vigenti e secondo le condizioni, le modalita, i termini

e le prescrizioni contenute nel presente Contratto;

b) osservare, nellesecuzione delle prestazioni contrattuali, tutte le

norme e tutte le prescrizioni tecniche, di sicurezza, di igiene e sa-

nitarie vigenti in materia;

c) ottemperare a tutti gli obblighi verso i propri dipendenti derivanti

da disposizioni legislative e regolamentari, ivi compresi quelli in

tema di previdenza e disciplina infortunistica, assumendo a pro-

prio carico tutti i relativi oneri;

d) garantire che il trattamento dei dati di CAL avvenga in condizioni

di sicurezza e riservatezza.

Le spese e gli oneri derivanti da tali attivita saranno a carico dell’ Affi-

datario intendendosi gli stessi remunerati dal corrispettivo del Con-

tratto.

3.4 L’Affidatario, se inadempiente agli obblighi posti a suo carico dal pre-

sente Contratto € tenuto a risarcire i danni derivanti a CAL in conseguenza

dell'inadempimento.

3.5 Per i danni non ristorabili, per tipologia e importo, mediante la copertura

assicurativa di cui al successivo articolo 11.3, resta ferma la responsabilita

dell’Affidatario, la quale opera anche nell’ipotesi di inesigibilita, in tutto o in

parte, della prestazione contrattualmente dovuta dall’assicuratore.

3.6 L’Affidatario dichiara di disporre e si obbliga ad avvalersi della propria

organizzazione per I'esatto adempimento delle obbligazioni assunte con il pre-

sente Contratto. L’Affidatario, in particolare, dichiara e garantisce che I'attivita

oggetto del Contratto costituisce ordinaria attivita e che lo stesso & dotato di
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propria autonomia organizzativa e gestionale, capace di operare nel settore

oggetto del presente Contratto, come di fatto opera, con propri capitali, mezzi

ed attrezzature; in particolare, I'Affidatario ha svolto, svolge e continuera a

svolgere la predetta attivita in via non esclusiva per CAL.

E fatta salva la facolta per I'Affidatario di ricorrere a quanto previsto dalla nor-

mativa applicabile.

ART. 4 - DURATA DEL CONTRATTO

4.1 1l Contratto ha durata di n. 2 (due) annualita decorrenti dalla data di sot-

toscrizione del medesimo/indicata nella richiesta di inizio dell’esecuzione

anticipata del Servizio, che, a titolo meramente indicativo si stima nel

mese di luglio 2026, fermi restando i termini di cui al precedente art. 2.5,

fino al termine previsto dalla normativa vigente per la presentazione dell’'ul-

tima dichiarazione relativa all’annualita 2027, ossia sino al 30 novembre

2028.

In caso di modifiche normative al termine sopra previsto, il Contratto avra

durata sino al corrispondente nuovo termine cosi definito, ove successivo

a quello indicato al precedente paragrafo.

E fatto salvo quanto indicato al successivo articolo 4.2.

4.2 CAL si riserva di richiedere anno per anno, a suo insindacabile giudizio,

'erogazione delle prestazioni oggetto del Contratto fino ad un massimo

di ulteriori n. 2 (due) annualita, ossia con riferimento rispettivamente agli

esercizi corrispondenti alle annualita 2028 e 2029 (di seguito “opzione di

proroga”) alle medesime condizioni contrattuali ed economiche, fatto

salvo quanto previsto al successivo art. 5.4.

Tale opzione di proroga potra essere esercitata, con riferimento a ciascuna
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annualita, fino a 30 giorni prima della scadenza contrattuale originaria di cu

allart. 4.1 o prorogata, con conseguente estensione della durata contrat-

tuale sino al 30 novembre dell’anno successivo a quello in cui 'opzione d

proroga verra esercitata.

In caso di modifiche normative al termine indicato al precedente periodo, s

applica quanto previsto al precedente art. 4.1 con riferimento all’annualita

oggetto della proroga.

In caso di esercizio dell’'opzione di proroga, I'Affidatario si impegna ad ese

guire le relative prestazioni.

4.3 Ai sensi dell’art. 120, co. 11, del Codice, I'Affidatario si impegna, su richie

sta di CAL inviata entro 30 giorni prima della scadenza del Contratto origi-

naria o prorogata di cui ai precedenti artt. 4.1 € 4.2, a prorogare il Contratto

per il periodo massimo di ulteriore 6 (sei) mesi decorrenti dalla scadenzz

|

contrattuale sopra indicata, per il tempo strettamente necessario alla con

clusione della procedura di individuazione del nuovo contraente, alle mede-

sime condizioni contrattuali ed economiche ("proroga tecnica”), fatto salvc

D

quanto previsto al successivo art. 5.4.

ART. 5 - CORRISPETTIVO

5.1 L’importo massimo complessivo per I'espletamento del Servizio di cui al

precedente art. 2 & pari a Euro [*] ([*]/[*]), oltre oneri previdenziali, ove dovulti,

e IVA nelle misure di legge, di cui:

i. Euro[] ([*)/[*]), oltre oneri previdenziali, ove dovuti, e IVA nelle misure

di legge, quale importo complessivo per I'espletamento delle Presta

zioni di cui all’art. 2.2 punti da (i) a (xvi) per la durata contrattuale d

cui al precedete art. 4.1, corrispondente ad un importo per ciascuna
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annualita pari ad Euro [*] ([*)/[*]), oltre oneri previdenziali, ove dovuti,

ed IVA nelle misure di legge;

'importo massimo di Euro [*] ([*]/[*]), oltre oneri previdenziali, ove do-

vuti, e IVA nelle misure di legge, quale importo massimo complessivo

per I'espletamento, nel corso della durata originaria o prorogata del

Contratto, della prestazione di cui all’art. 2.2 punto (xvii), considerando

I'applicazione di una tariffa oraria pari ad Euro [*] ([*)/[*]), ed un monte

ore complessivo pari a [*] [corrispondente alla tariffa oraria offerta].

In caso di esaurimento del suddetto importo, pud essere utilizzato I'im

porto di cui al successivo punto v.;

'eventuale importo massimo di Euro [*] ([*)/[*]), oltre oneri previden-

ziali, ove dovuti, ed IVA nella misura di legge, in caso di esercizio

dell’'opzione di proroga di cui all’art. 4.2 per al massimo n. 2 (due) ulte-

riori annualita, ossia con riferimento rispettivamente agli esercizi corri-

spondenti alle annualita 2028 e 2029, corrispondente ad un importo

per ciascuna ulteriore annualita pari ad Euro [*] ([*)/[]);

. I'eventuale importo massimo di Euro [*] ([*)/[*]), oltre oneri previden-

ziali, ove dovuti, ed IVA nella misura di legge, in caso di esercizio della

proroga tecnica di cui al precedente art. 4.3;

'eventuale importo di Euro [*] ([*)/[*]) [corrispondente allimporto d

Euro 11.000, oppure, se superiore, corrispondente allimporto deri-

vante dalla differenza tra 'importo di Euro 139.000,00 e la somma degl

importi sub. i,il., iii. e iv.], oltre oneri previdenziali, ove dovuti, e IVA

nelle misure di legge, quale eventuale importo massimo per le presta-

zioni di cui al precedente art. 2.4, ai sensi dell’art. 120 co. 1 lett. a) del
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D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii. oggetto del Contratto, ulteriori, connesse

e/o complementari a quelle oggetto dell’affidamento eventualmente re-

sesi necessarie, ferme le altre ipotesi di cui all’art. 120 del Codice.

5.2 | corrispettivi di cui al precedente art. 5.1 sono calcolati secondo le se-

guenti modalita:

| corrispettivi di cui al precedente art. 5.1 punti i., iii. e iv. si in-

tendono stabiliti forfettariamente e derivano dall’applicazione del

ribasso offerto dall’Affidatario pari al [*] %, all'importo per la du-

rata contrattuale stimato in sede di preventivo;

Il corrispettivo di cui al precedente art. 5.1 punto ii. deriva

dall’applicazione del ribasso offerto dall’ Affidatario, pari al [*] %

rispetto alla tariffa oraria stimata in sede di preventivo;

Il corrispettivo di cui al precedente art. 5.1 punto v., verra calco-

lato applicando, ai valori di cui al D.M. n. 140/2012 corrispon-

denti alla prestazione da svolgere, ridotti del 50% secondo

quanto previsto dall'art. 18 comma 2 del citato D.M., la percen-

tuale pari al [*]% ([*] percento) [corrispondente alla percentuale

di ribasso offerto in sede di invio del preventivo rispetto all'im-

porto di cui alla tariffa oraria di cui al precedente punto ii., rica-

vata da CAL in base all'importo offerto]. In caso di prestazione

non specificamente contemplata dal D.M. n. 140/2012, qualora

non fosse possibile un’applicazione del suddetto D.M. in via

analogica, si avra riguardo ai compensi usualmente praticati dai

professionisti del settore per prestazioni della specie di quella

da definire, su cui verra applicata la suddetta percentuale pari al
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[*1% ([] percento). In ulteriore subordine, 'importo verra concor-

dato tra le Parti.

5.3 Il corrispettivo di cui al precedente art. 5.1 comprende e compensa in-

tegralmente: (i) tutte le attivita necessarie per la puntuale ed esatta esecuzione

delle prestazioni, incluse tutte le prestazioni professionali e tutte le attivita di

supporto, nessuna esclusa, necessarie e/o attinenti all’esecuzione a perfetta

regola d’arte di tutte le prestazioni previste dal presente Contratto secondo le

specifiche e le modalita ivi contenute, nel rispetto di leggi, norme e regolamenti

vigenti e/o emanati in corso di esecuzione del Contratto, anche se non espli-

citamente richiamati; (ii) tutte le spese connesse all’espletamento delle presta-

zioni; (iii) le spese vive, le spese di viaggio, le spese di trasferta, e ogni altra

spesa sostenuta per I'espletamento delle prestazioni, fatto salvo il rimborso di

eventuali spese di bolli e diritti, relativi alle prestazioni oggetto del Contratto,

anticipati dall’Affidatario in nome e per conto di CAL, da effettuarsi mediante

strumenti di pagamento tracciabili, previa presentazione della documentazione

comprovante la spesa, ritenute fiscali da applicarsi come per legge.

5.4 Qualora nel corso dell’esecuzione del Contratto, al verificarsi di partico-

lari condizioni di natura oggettiva, si determini una variazione del costo del

servizio, in aumento o in diminuzione, superiore al cinque per cento dell'im-

porto complessivo, i prezzi sono aggiornati nella misura dell’ottanta per cento

della variazione, in relazione alle prestazioni da eseguire.

5.5 Aifini del calcolo della variazione dei prezzi si utilizza, ai sensi dell’art. 60,

comma 3 lett. b) del D.Lgs.n.36/2023 e ss.mm.ii., la variazione ISTAT dei

prezzi della produzione dei servizi (PPS) riferito alle attivita economiche di cui

al codice ATECO 692. Ai fini dell’'operativita della clausola di revisione prezzi
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si rinvia a quanto previsto dall’Allegato 11.2-bis al D. Lgs.n. 36/2023 e ss.mm.ii..

ART. 6 - FATTURAZIONE E PAGAMENTI

6.1

Fatto salvo quanto previsto al successivo art. 6.10, il corrispettivo di cui

allart. 5.1, pari a Euro [*] ([*]/[*]), oltre oneri previdenziali e IVA nelle misure di

legge, quale importo massimo complessivo per 'espletamento del Servizio,

sara corrisposto secondo le seguenti cadenze:

a)

il corrispettivo di cui al precedente art. 5.1 punto i. pari ad Euro [*] ([*]/[*]),

oltre oneri previdenziali e assistenziali, ove dovuti, ed IVA nelle misure di

legge, e I'eventuale corrispettivo di cui all’art. 5.1 punto iii. pari ad Euro

[*] ([*)/[]), oltre oneri previdenziali e assistenziali, ove dovuti, ed IVA nelle

misure di legge, in rate trimestrali posticipate pari ad Euro [*] ([*}/[*]);

b)

il corrispettivo di cui al precedente art. 5.1 punto ii., pari ad Euro [*] ([*J/[*]),

oltre oneri previdenziali e assistenziali, ove dovuti, ed IVA nelle misure di

legge, al termine dell’esecuzione della singola prestazione; in tal caso,

alla fattura dovra essere allegato un consuntivo della prestazione esple-

tata e riferita alle attivita di cui all’art. 2.2 punto (xvii), con indicazione: i)

delloggetto del quesito; ii) della data di espletamento della relativa pre-

stazione; iii) del numero di ore effettive adibite all’espletamento delle atti-

vita in argomento, secondo quanto previsto al precedente art. 2.3.4;

I'eventuale corrispettivo di cui al precedente art. 5.1 punto iv., pari ad

Euro [*] ([*)/[*]), oltre oneri previdenziali e assistenziali, ove dovuti, ed IVA

nelle misure di legge, in un’unica rata posticipata al termine del periodo

di proroga tecnica;

d)

I'eventuale corrispettivo di cui al precedente art. 5.1 punto v., sara corri-

sposto successivamente all’espletamento delle attivita effettivamente
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realizzate, secondo quanto previsto all’art. 5.2 punto iii..

6.2 Per l'assolvimento dellimposta di bollo, si rinvia al successivo art. 17.

6.3 Maturati i presupposti di cui al precedente art. 6.1, ferma restando la ve-

rifica — da parte di CAL — del corretto adempimento di tutti gli obblighi contrat-

tuali, I'Affidatario emettera fattura elettronica per I'importo dovuto utilizzando

il codice univoco Q1X4S1 ed indicando il Codice Identificativo Gara (CIG) in-

dicato in epigrafe del Contratto.

6.4 Sirappresenta che CAL rientra nell’elenco Istat delle Pubbliche Ammini-

strazioni e, pertanto, nel’lambito dell’applicazione dello Split Payment; per-

tanto, la fatturazione del corrispettivo dovra avvenire con la fattura PA assog-

gettata a split payment ricorrendone i presupposti.

6.5 Alla fattura dovra essere allegata:

1) la documentazione comprovante le eventuali spese di bolli e diritti di cui

al precedente art. 5.3;

2) la documentazione attestante la regolarita contributiva del Professio-

nista esecutore, attraverso l'invio di copia della certificazione di rego-

larita contributiva rilasciata dalla Cassa Nazionale di previdenza o

dall’INPS in caso di gestione separata.

6.6 Il corrispettivo maturato, fatti salvi i casi in cui si debba procedere all’ap-

plicazione delle penali di cui al successivo art. 7, verra liquidato a mezzo di

bonifico bancario entro 30 (trenta) giorni dalla data di ricevimento della fattura

elettronica sul conto corrente dedicato comunicato dall’ Affidatario, previa ve-

rifica, da parte di CAL, del corretto adempimento di tutti gli obblighi contrattuali

da parte dell’Affidatario.

6.7 La liquidazione della fattura & subordinata al corretto assolvimento delle
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prestazioni previdenziali a favore dei propri dipendenti attestato mediante

DURC richiesto da CAL alle Autoritd competenti (regolarita contributiva).

6.8 L’'inadempimento da parte dell’ Affidatario di uno qualsiasi degli obbli-

ghi ad esso derivanti dal Contratto dara a CAL il diritto di sospendere, in tutto

o in parte, il pagamento fino al momento in cui I'Affidatario avra posto fine a

tale inadempimento. CAL non dovra corrispondere alcun interesse né rivaluta-

zione o altro per un ritardo nel pagamento dovuto alle ragioni sopra menzio-

nate.

6.9 In caso di ottenimento da parte di CAL del DURC che segnali un’ina-

dempienza contributiva o in caso di ritardo nel pagamento delle retribuzioni

dovute al personale dipendente dell’ Affidatario, trova applicazione quanto di-

sposto dall’art. 11, comma 6, primo, terzo e quarto periodo del Codice.

6.10 In ogni caso sullimporto netto progressivo delle prestazioni & operata

una ritenuta dello 0,50 per cento ai sensi di quanto previsto dall’art. 11, co. 6,

secondo periodo del Codice.

L’Affidatario deve pertanto riportare sulle fatture, oltre all'importo dovutogli per

le prestazioni eseguite, anche I'importo della ritenuta in detrazione, calcolata in

ragione dello 0,50% sul compenso maturato.

Le ritenute cosi accumulatesi saranno svincolate in sede di liquidazione finale,

a seguito del rilascio del documento unico di regolarita contributiva dell’ Affida-

tario da parte degli enti previdenziali competenti.

6.11 Qualora le fatture e/o la documentazione accompagnatoria dovessero

richiedere delle correzioni a causa di un errore da parte dell’Affidatario, la data

di pagamento verra calcolata a partire dalla data in cui CAL avra ricevuto la

fattura corretta da parte dell’ Affidatario.

Pag. 22/38




6.12 |’Affidatario si obbliga ad assicurare la tracciabilita dei flussi finanziari,

ai sensi e per gli effetti della Legge 13 agosto 2010, n. 136 e s.m.i., che qui si

intende integralmente richiamata e, con la sottoscrizione del Contratto, si as-

sume espressamente tutti gli obblighi previsti dalla predetta Legge n. 136/2010.

6.12.1 Al fine di cui al precedente art. 6.12, I'Affidatario dichiara che

gli estremi del conto corrente dedicato, nonché i dati identificativi delle

persone delegate ad operare sul conto indicati nel “Modello per comu-

nicazione ex art. 3 L.136/2010".

6.12.2 Il Codice Identificativo Gara (CIG), di cui alla Legge n. 136/2010

e s.m.i., in relazione al presente affidamento & indicato in epigrafe del

Contratto.

6.12.3 La violazione degli obblighi di cui al presente art. 6.12 e alla

Legge n. 136/2010 determinano la risoluzione di diritto del Contratto ai

sensi dell’art. 1456 c.c., salvo il diritto al risarcimento dei maggiori danni.

ART. 7 - PENALI E INADEMPIMENTI

7.1 L’Affidatario & soggetto a penalita:

(i) qualora non ottemperi alle tempistiche di cui al precedente art. 2.5

punto (i), con riferimento alle prestazioni di cui al precedente art.

2.2 punti (iv), (v), (ix) e (x), come meglio specificato al successivo

art. 7.2 lett. (a);

(ii) qualora non ottemperi alle tempistiche di cui al precedente art. 2.5

punto (ii) o alla tempistica di cui all'art. 2.3 punto 1), con riferi-

mento alla prestazione di cui al precedente art. 2.2 punto (xvii),

come meglio specificato al successivo art. 7.2 lett. (b);
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(iii)in caso di violazione delle prescrizioni contrattuali e/o di presta-

zioni non eseguite o eseguite in tutto o in parte non correttamente,

come meglio specificato al successivo art. 7.3.

7.2 In caso diritardato adempimento della prestazione rispetto a ciascuna

delle tempistiche di cui di cui al precedente art. 2.5, CAL potra applicare le

seguenti penali:

a) in caso di ritardato adempimento delle tempistiche di cui al precedente

art. 2.5 punto (i), con riferimento alle prestazioni di cui al precedente

art. 2.2 punti (iv), (v), (ix) e (x), CAL potra applicare una penale gior-

naliera pari all’1 per mille del valore di cui all’art. 5.1 punto i., in caso

di contestazione nel corso della durata contrattuale, o del valore di cui

all'art. 5.1 punto iii., in caso di contestazione nel corso della eventuale

durata prorogata;

b) in caso di ritardato adempimento delle tempistiche di cui al precedente

art. 2.5 punto (ii) o alla tempistica di cui all’art. 2.3 punto 1), con riferi-

mento alla prestazione di cui al precedente art. 2.2 punto (xvii), CAL

potra applicare una penale giornaliera pari all’1 per mille del valore di

cui allart. 5.1 punto ii..

Resta fermo che, in caso di ritardo complessivamente superiore a 30 (trenta)

giorni rispetto ai termini di cui al precedente art. 2.5, CAL ha facolta di risol-

vere il Contratto ai sensi e per gli effetti dell’art. 1456 c.c., secondo quanto

previsto all'art. 13, con diritto al risarcimento dei maggiori danni subiti.

7.3 In caso di prestazioni non eseguite o eseguite in tutto o in parte non esat-

tamente, o eseguite in modo non conforme alle disposizioni contrattuali, CAL
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potra applicare una penale pari ad Euro 250,00 (duecentocinquanta/00), non-

ché una penale giornaliera decorrente dalla relativa contestazione pari all’1

per mille i) dell'importo di cui al precedente art. 5.1, punto i., in caso di conte-

stazione relativa alle prestazioni di cui all’art. 2.2 punti (iv), (v), (ix) e (x) nel

corso della durata contrattuale di cui all'art. 4.1, ii) dellimporto di cui al prece-

dente art. 5.1, punto iii., in caso di contestazione relativa alle prestazioni di cui

all'art. 2.2 punti (iv), (v), (ix) e (x) nel corso della eventuale durata proroga di

cui all’art. 4.2, iii) dell'importo di cui al precedente art. 5.1, punto ii., in caso di

contestazione relativa alle prestazioni di cui all’art. 2.2 punto (xvii), per ogni

giorno di ritardo nel’adempimento o nell’esecuzione in modo conforme alle

disposizioni contrattuali.

7.4 Nel caso in cui I'Affidatario (i) proceda a modificare il Professionista

esecutore senza autorizzazione preventiva ed espressa di CAL, in violazione

di quanto previsto al precedente art. 2.7.3., verra applicata una penale pari ad

Euro 200,00 (duecento/00) per ciascuna violazione.

7.5 Nei casi di cui ai precedenti artt. 7.2, 7.3 e 7.4, CAL procedera all'imme-

diata contestazione via PEC all' Affidatario che dovra inviare le proprie con-

trodeduzioni entro il termine perentorio di 5 (cinque) giorni lavorativi decorrenti

dall'invio della formale contestazione. Trascorsi i suddetti 5 (cinque) giorni

dalla contestazione, qualora I'Affidatario non fornisca controdeduzioni scritte

ovvero qualora le giustificazioni addotte non siano ritenute accettabili a giudi-

zio di CAL, quest’ultima potra procedere all'irrogazione della penale da ri-

tardo/per inadempimento come sopra indicata, a decorrere dall'inizio del ri-

tardo/dell'inadempimento.

7.6 Qualora l'inadempimento sia determinato da cause di forza maggiore,
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I’Affidatario deve notificare tale circostanza a CAL via PEC.

7.7 Nel caso in cui 'importo delle penali raggiunga la soglia del 10% (dieci

percento) del valore di cui al precedente art. 5.1 punti i. e ii. o dell'importo di

cui al precedente art. 5.1 punto iii. in caso di esercizio del’Opzione, CAL pud

disporre la risoluzione del Contratto ai sensi del successivo art. 13, comuni-

cando via PEC all’Affidatario la volonta di avvalersi della clausola risolutiva.

7.8 In caso di applicazione di penali, CAL provvedera a compensare i crediti

derivanti dall’applicazione delle medesime penali con quanto dovuto a titolo di

corrispettivo.

In ogni caso resta salvo e impregiudicato il diritto al risarcimento dell’eventuale

maggior danno sofferto.

7.9 La richiesta e/o il pagamento delle penali di cui al presente articolo non

esonera in nessun caso I'Affidatario dal’adempimento dell’obbligazione

per la quale si € reso inadempiente e che ha fatto sorgere I'obbligo di pa-

gamento della medesima penale.

7.10 In caso di eventuali inadempienze o inadeguatezza della prestazione

CAL pud chiedere I'esecuzione a spese dell’ Affidatario di tutto quanto sia

necessario per completare in maniera idonea le attivita oggetto del Con-

tratto senza oneri aggiuntivi a carico di CAL.

ART. 8 - CONTROVERSIE

8.1 Per ogni controversia che dovesse sorgere tra le Parti in relazione all’ese-

cuzione del Contratto sara competente in via esclusiva il foro di Milano.

ART. 9 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO E REFERENTI

9.1 Le Parti danno atto che:

a) il Responsabile Unico del Progetto &: Ing. Giacomo Melis
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Piazza Citta di Lombardia n. 1 - 20124 Milano

Tel. 02.67156711; PEC: cal@pec.calspa.it;

b) referente di CAL per I'esecuzione del Contratto é: dott.ssa Patrizia Ci-

ricugno

tel. 02 671567243 — mail: patrizia.ciricugno@calspa.it.

c) idati dell’Affidatario sono:

Via [*] ([*]) - Tel. [-]; mail: []; PEC: [*]

d) Il Professionista esecutore indicato in sede di presentazione del pre-

ventivo é: [*]

Via [] ([*]) - Tel. []; mail: [*]; PEC: [+]

9.2 Ogni avviso, comunicazione o documento da inviarsi ad ognuna delle

Parti del Contratto dovra avvenire per iscritto, salvo che sia altrimenti stabi-

lito, e dovra pervenire tramite PEC o email alla parte interessata agli indirizzi

di cui al precedente art. 9.1.

ART. 10 - MODIFICHE AL CONTRATTO, CESSIONE DEL CONTRATTO,

NON CEDIBILITA DEL CREDITO

10.1  Nessun cambiamento, modifica, deroga o revisione del Contratto avra

efficacia se non accettato per iscritto da CAL.

10.2 Termini aggiuntivi proposti dall’Affidatario o contenuti nelle sue fat-

ture, nelle sue note o nella sua corrispondenza e comunque differenti rispetto

a quelli contenuti nel Contratto non avranno alcuna efficacia se non accettati

per iscritto da CAL.

10.3 E vietata la cessione del Contratto sotto qualsiasi forma. Ogni atto

contrario € nullo di diritto ai sensi dell’art. 119, co. 1, secondo periodo del Co-

dice, fatto salvo quanto previsto all’art. 120, co.1 lett. d) del Codice. E vietata
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la cessione del credito, fatto salvo quanto previsto dall’art. 120, co. 12 del Co-

dice e dall’art. 6 dell’All.Il.14 del Codice.

10.4 E ammessa la cessione dei crediti ai sensi e con le modalita di cui

all'art. 120, comma 12 del Codice, nel rispetto dei principi e delle finalita della

Legge 13 agosto 2010, n. 136. L’Affidatario / Cedente ha I'obbligo di comu-

nicare al Cessionario il CIG e gli estremi del Conto Corrente Dedicato su cui

dovranno essere effettuati i pagamenti afferenti al Contratto. L’atto di ces-

sione dovra disciplinare I'obbligo del Cessionario di effettuare i pagamenti a

favore del Cedente a mezzo di bonifico bancario e comunque mediante stru-

menti che consentano la piena tracciabilita, sul/i conto/i corrente/i dedicatol/i,

indicando il CIG ai sensi dell’art. 11, Legge 16 gennaio 2003, n. 3.

ART. 11 - GARANZIA DEFINITIVA E COPERTURE ASSICURATIVE.

11.1 CAL da atto che I’ Affidatario ha consegnato la garanzia definitiva

n. [*], secondo le modalita e I'importo di cui all’art. 117 del Codice, emessa

da [*], in data [*],a garanzia del regolare adempimento delle obbligazioni

assunte con il presente Contratto e del risarcimento dei danni derivanti

dall’eventuale inadempimento delle obbligazioni stesse.

[in alternativa: In caso di richiesta della garanzia definitiva contestualmente

alla richiesta di esecuzione anticipata, I’Affidatario dovra trasmettere a CAL

la garanzia definitiva entro 10 (dieci) giorni solari decorrenti dalla richiesta

di esecuzione anticipata; decorso il suddetto termine senza l'invio di quanto

richiesto, la Stazione Appaltante si riserva di dichiarare la decadenza

dell'Affidatario dall'affidamento.]

11.2 La garanzia di cui al precedente art. 11.1 verra progressivamente

svincolata secondo quanto previsto al comma 8 del richiamato art. 117 del
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Codice. L’'Affidatario & obbligato a reintegrare immediatamente I'importo

della garanzia di cui CAL si sia avvalsa in tutto o in parte durante

'esecuzione del Contratto. In caso di inottemperanza la reintegrazione

verra effettuata sul corrispettivo da riconoscere all’ Affidatario.

11.3 CAL da atto che [I'Affidatario ha prodotto copia della Polizza

assicurativa n. [*] rilasciata da [*], a copertura della responsabilita civile

professionale, con massimale non inferiore a Euro 1.000.000,00, per

sinistro e in aggregato annuo, a copertura di tutti i rischi connessi

all’esecuzione dell’attivita contrattuale e per tutte le conseguenze che per

fatti, inadempienze e/o errori, imputabili all’ Affidatario, dovessero

ricadere a danno di CAL. [in alternativa: In caso di richiesta della polizza

assicurativa contestualmente alla richiesta di esecuzione anticipata,

I’Affidatario dovra trasmettere a CAL la polizza assicurativa entro 10 (dieci)

giorni solari decorrenti dalla richiesta di esecuzione anticipata; decorso il

suddetto termine senza l'invio di quanto richiesto, la Stazione Appaltante

si riserva di dichiarare la decadenza dell'Affidatario dall'affidamento].

11.4 L’Affidatario si impegna a manlevare e tenere indenne CAL da qual-

siasi danno o pregiudizio derivante da fatti o inadempienze nell’esecuzione

della prestazione del Contratto (ivi compresa l'inosservanza della norma-

tiva applicabile in relazione all’oggetto della prestazione).

11.5 Resta in ogni caso inteso che I'Affidatario, essendo responsabile dei

danni o pregiudizi di qualsiasi natura causati dalle sue attivita a CAL, in

nessun caso potra invocare la responsabilita di CAL per i danni o pregiu-

dizi di cui al presente articolo.
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11.6 L’Affidatario sara in ogni caso tenuto a rifondere, anche successiva-

mente alla scadenza originaria o prorogata del presente Contratto, i danni

subiti da CAL o da terzi, in dipendenza di fatti e/o inadempienze compiuti

nel corso dell’esecuzione del Contratto e dovra sostenere i costi delle

eventuali sanzioni derivanti da ritardo nella trasmissione degli adempi-

menti oggetto del Contratto oppure da errori nella determinazione e co-

municazione degli importi oggetto di adempimenti.

11.7 Eventuali scoperti o franchigie previste dalle polizze assicurative di cui

sopra resteranno a carico dell’Affidatario, assumendo questi I'obbligo

dell’integrale risarcimento del danno arrecato a CAL e/o a terzi.

11.8 L’Affidatario dovra consegnare a CAL copia dei certificati di

assicurazione attestanti il pagamento del premio relativo a ciascun periodo

assicurativo, ai fini della relativa copertura per la durata del Contratto. In

caso di polizza con scadenza precedente alla scadenza del presente

Contratto, ' Affidatario dovra fornire copia dell’atto di rinnovo.

11.9 Il mancato rispetto delle prescrizioni di cui al presente articolo pud

determinare le conseguenze di cui all’art. 13 del Contratto.

11.10 CAL non si assume alcuna responsabilita per danni che dovessero

derivare all'Affidatario, ai suoi beni e ai suoi dipendenti oltre che a terzi e

a cose ed animali di terzi nonché al personale o a beni e cose di CAL, in

conseguenza della esecuzione dei servizi; di contro I'Affidatario assume

ogni responsabilita in ordine agli eventuali danni sopramenzionati.

ART. 12 - RECESSO DAL CONTRATTO

12.1. CAL, ai sensi dell’art. 123 del Codice, a suo insindacabile giudizio, ha la

facolta di recedere dal Contratto in qualunque momento e qualunque sia lo
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stato di esecuzione delle prestazioni oggetto del Contratto.

12.2. L’esercizio del diritto di recesso ai sensi del precedente art. 12.1 & pre-

ceduto da formale comunicazione inviata via PEC all' Affidatario da darsi con

un preavviso non inferiore a 20 (venti) giorni.

12.3. In tal caso all'Affidatario, a definitiva e completa tacitazione di ogni di-

ritto e pretesa, verra riconosciuto esclusivamente il pagamento delle presta-

zioni correttamente eseguite al momento della ricezione della comunicazione

di cui al precedente art. 12.2, secondo i corrispettivi e le condizioni di Con-

tratto, nonché il 10% (dieci per cento) dell’importo delle prestazioni non ese-

guite corrispondenti alla somma degli importi di cui al precedente art. 5.1, cal-

colato ai sensi del citato art. 123, co.1 e dell’art.11, co.1 dell’Allegato 11.14 del

Codice, con espressa esclusione di ogni altro riconoscimento, a qualsivoglia

titolo richiesto.

ART. 13 - RISOLUZIONE DEL CONTRATTO

13.1. Oltre alle ipotesi di risoluzione espressamente previste nel presente

Contratto, nonché a quelle di cui all’art. 122 del Codice, nonché a quelle

del Codice Civile, CAL avra diritto di risolvere il Contratto ai sensi e per

gli effetti dell’art. 1456 c.c. nelle seguenti ipotesi:

a) in caso di reati accertati e/o provvedimenti rilevanti e/o altre cause di

perdita dei requisiti per 'esecuzione dell’appalto ai sensi dell’art. 94

e seguenti del Codice, ivi espressamente comprese quelle relative

all’'operatore economico che si trovi in stato di fallimento, di liquida-

zione coatta, di concordato preventivo, salvo il caso di concordato

con continuita aziendale, o nei cui riguardi sia in corso un procedi-

mento per la dichiarazione di una di tali situazioni;
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b)

in caso di perdita da parte dell’ Affidatario dei requisiti attestanti I'ido-

neita all’espletamento delle prestazioni oggetto del Contratto;

c) in caso di applicazione di penalita contrattuali in misura superiore a
quanto previsto dall’art. 7 del Contratto, fatto salvo il risarcimento
del maggior danno;

d) mancato utilizzo del bonifico bancario o postale ovvero degli altri
strumenti idonei a consentire la piena tracciabilita delle operazioni
secondo quanto previsto dall’art. 3 della Legge n. 136/2010 di cui
allart. 6 del Contratto;

e) in caso di violazione delle prescrizioni sulle garanzie e coperture as-
sicurative di cui all'art. 11;

f) violazione di almeno uno degli obblighi in materia di riservatezza
come previsto all’art. 14 del Contratto;

g) in caso di non veridicita delle dichiarazioni rese in tema di traspa-
renza di cui all’art. 15 del Contratto;

h) in caso di reiterati inadempimenti e/o non conformita della presta-

zione svolta dall’ Affidatario, anche se non gravi; si intendono reite-

rate le violazioni, anche di contenuto diverso, risultate per almeno 3

(tre) volte;

in caso di ritardo complessivamente superiore a 30 (trenta) giorni,

nelle ipotesi previste dal precedente art. 7.2, ultimo periodo;

i)

in caso di violazione di almeno uno degli obblighi previsti dalla nor-

mativa in materia di protezione dei dati personali o di adozione di

misure di sicurezza inadeguate rispetto al rischio del trattamento,

secondo quanto previsto al successivo art. 16;
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k) in caso di sostituzione del Professionista esecutore senza la pre-

ventiva autorizzazione scritta da CAL in violazione a quanto previsto

all’art. 2.7.3;

I) nel caso in cui, sottoscritto il Contatto, sia stata accertata, in fase di

controllo dei requisiti generali di cui agli artt. 94 e s.s. del Codice, la

sussistenza di una causa di esclusione

13.2. Al verificarsi di uno degli eventi di cui al precedente art. 13.1, il Contratto

si intendera risolto di diritto non appena CAL avra dichiarato all’ Affidatario,

mediante apposito avviso di risoluzione da inviarsi via PEC, l'intenzione di av-

valersi della presente clausola risolutiva espressa che é stabilita ad esclusivo

beneficio di CAL.

13.3. In tutti i casi di violazione da parte dell’Affidatario degli altri obblighi

contrattuali che concretizzino un inadempimento grave, diversi da quelli di cui

al precedente art. 13.1, quali ad esempio:

a) I'Affidatario sospenda ingiustificatamente le prestazioni, anche solo

parzialmente;

b) I'Affidatario apporti modifiche e/o variazioni alle prestazioni contrat-

tuali non approvate specificatamente per iscritto da CAL come previsto

al precedente art. 10 del Contratto,

CAL inviera via PEC all' Affidatario diffida ad adempiere entro 15 (quindici)

giorni naturali e consecutivi, e qualora I'Affidatario non adempia il Contratto

sara automaticamente risolto.

13.4. In ogni caso di risoluzione del Contratto, verra riconosciuto all’Affidata-

rio il diritto al solo pagamento delle prestazioni regolarmente eseguite e ac-

cettate da CAL, decurtato degli oneri aggiuntivi derivanti in capo a CAL dallo
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scioglimento del Contratto (anche per la maggiore spesa sostenuta per affi-

dare le prestazioni ad altro operatore economico) e del’lammontare dei danni

diretti e indiretti subiti da CAL medesima. Si applica in ogni caso l'art. 122,

comma 5 e ss., del Codice.

13.5. In ogni caso di risoluzione, CAL avra diritto ad escutere la cauzione de-

finitiva.

ART. 14 - OBBLIGO DI RISERVATEZZA

14.1. Ai sensi e per gli effetti della normativa in materia di protezione dei dati

personali di cui al D. Lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii. e al Regolamento UE

2016/679 (di seguito “GDPR”), I'Affidatario si impegna in solido con i propri

dipendenti obbligandosi a rendere edotti gli stessi allosservanza del segreto

di tutto cid che per ragioni di servizio verra a conoscenza in relazione ad atti,

documenti, fatti e notizie in genere riguardanti CAL.

14.2. L’Affidatario € tenuto ad assicurare la riservatezza delle informazioni,

dei documenti e degli attiamministrativi, dei quali venga a conoscenza durante

'esecuzione della prestazione, impegnandosi a rispettare rigorosamente tutte

le norme relative all’applicazione del D.Lgs. n. 196/2003 e del Regolamento

UE 2016/679 e nel rispetto delle regole di deontologia professionale.

14.3. L’Affidatario & responsabile per I'esatta osservanza da parte dei propri

dipendenti, consulenti e collaboratori degli obblighi di segretezza anzidetti;

pertanto, I'Affidatario dovra imporre 'obbligo di riservatezza a tutte le persone

che per ragioni del loro ufficio verranno a conoscenza delle informazioni riser-

vate.

14.4. In caso di mancato rispetto degli obblighi di cui al presente articolo, CAL

potra procedere alla risoluzione di diritto del Contratto ai sensi dell’art. 1456
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Codice Civile, salvo il diritto al risarcimento dei maggiori danni.

ART. 15 - TRASPARENZA

15.1. L’Affidatario espressamente ed irrevocabilmente dichiara:

a) che non vi & stata mediazione o altra opera di terzi per la conclusione

del Contratto;

b) di non aver corrisposto né promesso di corrispondere ad alcuno, di-

rettamente o attraverso terzi, ivi comprese le imprese collegate o con-

trollate, somme di denaro o altra utilita a titolo di intermediazione o

simili, comunque volte a facilitare la conclusione del Contratto;

¢) di obbligarsi a non versare ad alcuno, a nessun titolo, somme di de-

naro o altra utilita finalizzate a facilitare e/o a rendere meno onerosa

I'esecuzione e/o la gestione del Contratto rispetto agli obblighi con

esso assunti, né a compiere azioni comunque volte agli stessi fini;

d) di non avere in corso né aver praticato intese e/o pratiche restrittive

della concorrenza e del mercato vietate ai sensi della normativa ap-

plicabile;

e) di conoscere il contenuto del D.Lgs. n. 231/01 in materia di responsa-

bilitd amministrativa delle societa derivante da reato (in ottemperanza

al quale CAL ha adottato un Modello di Organizzazione, Gestione e

Controllo), impegnandosi ad astenersi - nell’espletamento del Con-

tratto - da comportamenti idonei ad integrare uno dei reati previsti dal

medesimo Decreto;

f) di conoscere e accettare le norme e i principi comportamentali conte-

nuti nel Codice Etico e del Modello di Organizzazione, Gestione e

Controllo adottati da CAL, anche pubblicati sul relativo sito internet
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www.calspa.it — sezione Societa Trasparente — Disposizioni Generali

— Modello Organizzativo D.Lgs. n. 231/2001, impegnandosi nel corso

dell’esecuzione del Contratto a rispettare e a far rispettare dai propri

dipendenti e collaboratori le suddette norme e principi.

15.2. Qualora non risultasse conforme al vero anche una sola delle dichiara-

zioni rese ai sensi del precedente articolo 15.1, ovvero I'Affidatario non ri-

spettasse per tutta la durata del Contratto gli impegni e gli obblighi di cui al

precedente articolo 15.1, CAL avra il diritto di risolvere il Contratto ai sensi

dell’'art.1456 Codice civile e di adottare gli ulteriori provvedimenti ivi previsti.

ART. 16 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

16.1. L’'Affidatario dichiara di aver ricevuto, prima della sottoscrizione del

Contratto, le informazioni di cui allarticolo 13 del Regolamento UE n.

2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al tratta-

mento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati (nel seguito

anche “Regolamento UE”), circa il trattamento dei dati personali, conferiti per

la sottoscrizione e I'esecuzione del Contratto di cui alla “Informativa privacy”

in calce alla Dichiarazione integrativa, che si intende integralmente richiamata

anche se non allegata al presente Contratto.

16.2. Con la sottoscrizione del Contratto, ' Affidatario si impegna ad impron-

tare il trattamento dei dati personali ai principi di correttezza, liceita e traspa-

renza nel pieno rispetto della normativa vigente (Regolamento UE 2016/679),

ivi inclusi gli ulteriori provvedimenti, comunicati ufficiali, autorizzazioni gene-

rali, pronunce in genere emessi dall'Autorita Garante per la Protezione dei Dati

Personali. In particolare, si impegna ad eseguire i soli trattamenti funzionali,
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necessari e pertinenti al’'esecuzione delle prestazioni contrattuali e, in ogni

modo, non incompatibili con le finalita per cui i dati sono stati raccolti.

16.3. L’Affidatario si impegna altresi a mettere in atto misure tecniche e or-

ganizzative adeguate a garantire un livello di sicurezza adeguato al rischio del

trattamento ai sensi dell’art. 32 del Regolamento UE, tenendo conto dello stato

dell’'arte e dei costi di attuazione, nonché della natura, dell'oggetto, del conte-

sto e delle finalita del trattamento, come anche del rischio di varia probabilita

e gravita per i diritti e le liberta delle persone fisiche.

16.4 L’Affidatario si impegna ad osservare le vigenti disposizioni in materia

di sicurezza e riservatezza e a farle osservare ai relativi dipendenti e collabo-

ratori, nonché a eventuali subappaltatori quali persone autorizzate al tratta-

mento dei Dati personali.

16.5. Nel caso in cui I'Affidatario violi gli obblighi previsti dalla normativa in

materia di protezione dei dati personali oppure adotti misure di sicurezza ina-

deguate rispetto al rischio del trattamento, rispondera integralmente del danno

cagionato agli interessati. In tal caso, CAL potra risolvere il contratto ex art.

1456 c.c., oltre al risarcimento del danno.

ART. 17 - SPESE DI CONTRATTO E TRATTAMENTO FISCALE

17.1. Tutte le imposte, le tasse e le spese relative al presente Contratto (ivi

compreso I'imposta di registro ove dovuta) sono a carico dell’Affidatario.

17.2. In particolare, ai sensi dell’art. 18, co. 10 e dell’All. 1.4 del D. Lgs. n.

36/2023 e ss.mm.ii. € a carico dell’Affidatario il pagamento dell'imposta di

bollo per la sottoscrizione del Contratto corrispondente all’importo di Euro

40,00 (quaranta/00) (in quanto Contratto avente un importo complessivo su-

periore a Euro 40.000,00 e inferiore a Euro 150.000,00).
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A tal fine I’Affidatario provvede ad assolvere il pagamento dellimposta di

bollo mediante il modello “F24 ELIDE” secondo quanto disposto dall’Agenzia

delle Entrate con Provvedimento n. 240013 e Risoluzione n. 37 del 28 giugno

2023 e si impegna a darne comunicazione via PEC a CAL allegando I'F24

quietanzato.

Letto, approvato e sottoscritto.

Milano, []

Concessioni Autostradali Lombarde S.p.A. []

Avv. Andrea Potukian []

Documento informatico firmato digitalmente

ai sensi D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82

Ai sensi e per gli effetti degli artt. 1347 e 1342 Codice Civile, I'Affidatario

dichiara di approvare tutte le clausole del Contratto e, in particolare, quelle di

cui agli artt. 2, 3, 4,5, 6,7, 8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17.

]

[]

Documento informatico firmato digitalmente

ai sensi D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82
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